
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

รายงานผลการประเมินตนเอง 

                ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

  

     Self Assessment Report : SAR 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนเทศบาลวัดดอนแก้ว 
สังกัดกองการศึกษา  เทศบาลนครแม่สอด 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  กระทรวงมหาดไทย 
 



 
 

 
ค าน า 

 
 

   รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย   พุทธศักราช ๒๕๕๐  มาตรา ๔๓  และพระราชบัญญัติการศึกษา 
แห่งชาติพุทธศักราช  ๒๕๔๒ แก้ไขเพ่ิมเติม ๒๕๔๕ ระบุให้มีการปฏิรูปการศึกษาโดยมีเป้าหมายหลักให้มีการ
ประกันคุณภาพการศึกษา   โดยก าหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษา  จัดให้มีระบบการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา   และให้ถือว่าวิธีการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารจัดการที่ต้องปฏิบัติ
อย่างต่อเนื่องและด าเนินการประเมินผลการจัดการจัดการศึกษาโดยค านึงถึงความมุ่งหมายและหลักการแนวทางการ
จัดการศึกษาในแต่ละระดับพร้อมที่จะรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนเทศบาลวัดดอนแก้ว  จึงได้ก าหนดให้งานประกันคุณภาพประเมินผล             
การด าเนินงานตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ประกอบด้วยมาตรฐาน ๓ ด้าน ได้แก่               
มาตรฐานด้านที่ ๑ การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย มาตรฐานด้านที่ ๒ ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล                       
จัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัย และมาตรฐานด้านที่ ๓ คุณภาพเด็กปฐมวัย 
เพ่ือให้ได้ข้อมูลย้อนกลับน ามาปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายและเป็นข้อมูลพ้ืนฐาน
รายงานต่อหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องพร้อมเผยแพร่ต่อสาธารณชนต่อไป 

 การรายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report) ของของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียน
เทศบาลวัดดอนแก้ว ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ เป็นผลสืบเนื่องมาจากการด าเนินงานตลอดปีการศึกษา               
ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  เพ่ือเป็นข้อมูลสารสนเทศในการน ามาบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กให้มีมาตรฐานเป็นที่ยอมรับของชุมชนต่อไป 

 
 
 
 
 

คณะกรรมการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนเทศบาลวัดดอนแก้ว 

           
         

 
 
 
 

 



 
 

 
สารบัญ 

 
 
 

 เรื่อง           หน้า 
 

 
ค าน า 

 สารบัญ  
บทสรุปผู้บริหาร          ๑ 

 ส่วนที่ ๑  ข้อมูลพื้นฐาน                   ๓ 
 ส่วนที่ ๒  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา      ๑๒ 
 ส่วนที ่๓  สรุปผลการการพัฒนาแนวทางการพัฒนาความต้องการและการช่วยเหลือ  ๒๓ 
 ภาคผนวก 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
บทสรุปของผู้บริหาร 

 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา  

 ชื่อสถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนเทศบาลวัดดอนแก้ว  สังกัดกองการศึกษา เทศบาล
นครแม่สอด  ตั้ งอยู่ เลขที่  ๑๙/๑๕  ถนนสายเอเชีย  ต าบล แม่สอด  อ าเภอ แม่สอด  จังหวัดตาก  
 หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก นางสาวเบญจพร  แสงราช ต าแหน่ง ครู ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้า            
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนเทศบาลวัดดอนแก้ว  วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต                     
สาขาบริหารการศึกษา  ด ารงต าแหน่งที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กนี้ตั้งแต ่พ.ศ. ๒๕๕๖ จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา ๙ ปี   
  จ านวนข้าราชการครู/พนักงานครู 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
อายุ

ราชการ 
ต าแหน่ง 
วิทยฐานะ วุฒิ 

๑ นางสาวเบญจพร  แสงราช ๔๙ ๑๐ ปี ครู  ช านาญการ ศึกษาศาสตรมหาบณัฑติ 

๒ นางสาวผ่องศรี  ยะสาน ๕๐ ๙ ปี ครู  ช านาญการ ศึกษาศาสตรมหาบณัฑติ 

  จ านวนพนักงานจ้าง 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
ประสบการณ์ 
การสอน(ป)ี 

   ต าแหน่ง วุฒิ 

๑ นางสาวทิพวรรณ  พุดจาด ๓๗ ๙ ปี ผู้ดูแลเด็ก ศิลปศาสตรบัณฑิต 
๒ นางสาววรัมพร  บุญส่ง ๓๗ ๙ ปี ผู้ดูแลเด็ก ศิลปศาสตรบัณฑิต 
๓ นางสาวธัญญรัตน์ แสงแปลง ๓๔ ๘ ปี ผู้ดูแลเด็ก บริหารธุรกิจบัณฑิต 
๔ นางสาวอทิตยา  ใจนาแก่ง ๓๘ ๘ ปี ผู้ดูแลเด็ก ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

 จ านวนเด็ก จ าแนกตามระดับห้อง ดังนี้  

 
 
 

 
การจัดชั้นเรียน 

 
 

ช่วงอายุ 
จ านวน

ห้องเรียน 

จ านวน 
ผู้เรียน/เด็กปกติ  

(คน) 

จ านวน 
ผู้เรียน/เด็กท่ีมีความ
ต้องการพิเศษ (คน) 

รวม 

 

ชาย หญิง ชาย หญิง  

ลูกรัก ๑  ๓ ปี ๑ ๕ ๗ - - ๑๒ 
ลูกรัก ๒  ๓ ปี ๑ ๖ ๕ - - ๑๑ 
ลูกรัก ๓ ๒ - ๓ ป ี ๑ ๖ ๓ - - ๙ 
ลูกรัก ๔ ๒ - ๓ ป ี ๑ ๖ ๒ - - ๘ 
ลูกรัก ๕ ๒ - ๓ ป ี ๑ ๖ ๔ - - ๑๐ 

รวมทั้งสิ้น ๕ ๒๙ ๒๑  - ๕๐  



 
๒ 

 

 

 
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

   ตามที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนเทศบาลวัดดอนแก้ว  ได้ด าเนินการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประกาศของ
กระทรวงมหาดไทย โดยจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และเสนอต่อ
สาธารณชน เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก 
   บัดนี้การด าเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาเสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงขอเสนอผลการ
ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาในภาพรวม แสดงในตาราง สรุปผลได้ดังนี้ 
 
สรุปผลการประเมินภาพรวม 
 
                 A  ดีมาก       √   B  ดี         C ผ่านเกณฑ์ขั้นต้น        D ต้องปรับปรุง 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที ่ ๑ การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ดีมาก 
มาตรฐานที ่๒  ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแล จัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพื่อ 
พัฒนาเด็กปฐมวัย 

ดี 

มาตรฐานที ่๓  คุณภาพของเด็กปฐมวัย  
                ส าหรับเด็กแรกเกิด-อายุ ๒ ปี (๒ ปี ๑๑ เดือน) ดี 

มาตรฐานที ่๓  คุณภาพของเด็กปฐมวัย  
                  ส าหรับเด็ก อายุ ๓ ปี - อายุ ๖ ปี (ก่อนเข้าประถมศึกษาปีที๑่) 

ดี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๓ 

 

 

 

ส่วนที่ ๑ 
ข้อมูลพื้นฐาน 

 
 

๑. ข้อมูลทั่วไป 
       ศูนย์ พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนเทศบาลวัดดอนแก้ ว ตั้ งอยู่ เลขที่  ๑๙/๑๕ ถนนสายเอเซีย                   
ต าบลแม่สอด  อ าเภอแม่สอด จังหวัดตาก  รหัสไปรษณีย์ ๖๓๑๑๐  สังกัดกองการศึกษา  เทศบาลนครแม่สอด 
อ าเภอแม่สอด  จังหวัดตาก  เปิดสอนระดับปฐมวัย อายุ ๒ - ๓  ปี 
       ประวัติความเป็นมาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนเทศบาลวัดดอนแก้ว เริ่มจัดตั้งเมื่อ                         
วันที่ ๑ เดือน พฤษภาคม ๒๕๕๐  โดย นายเทอดเกียรติ  ชินสรนันท์ นายกเทศมนตรีเมืองแม่สอด ในขณะนั้น  
เปิดท าการสอนครั้งแรก เมื่อวันที่ ๑๕ เดือน พฤษภาคม ๒๕๕๐ จนถึงปัจจุบัน 

๒. ข้อมูลด้านการบริหาร 
     หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก นางสาวเบญจพร  แสงราช   
                วุฒิ ก ารศึ กษ าสู งสุ ด  ป ริญ ญ าศึ กษ าศาสตรมห าบั ณ ฑิ ต   ส าขาบ ริ ห ารก ารศึ กษ า                      
โทรศัพท์๐๘๗-๗๓๖๑๙๙๐  e-mail nuch๑๑๑๐๒๐๑๗l@gmail.com ด ารงต าแหน่ง ครู ปฏิบัติหน้าที่
หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนเทศบาลวัดดอนแก้ว นี้ตั้งแต่ พ.ศ.๒๕๕๕ จนถึงปัจจุบัน เป็นเวลา ๑๐ ปี    

๓. ข้อมูลครูและบุคลากรสนับสนุนการสอน 

    ๓.๑  ข้าราชการครู/พนักงานครู 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
อายุ

ราชกา
ร 

ต าแหน่ง 
วิทยฐานะ วุฒิ 

๑ นางสาวเบญจพร  แสงราช ๔๙ ๑๐ ปี ครู  ช านาญการ ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
๒ นางสาวผ่องศรี  ยะสาน ๕๐ ๙  ปี ครู  ช านาญการ ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 

 ๓.๒  พนักงานจ้าง(ปฏิบัติหน้าที่สอน) 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกลุ อาย ุ
ประสบการณ์ 
การสอน(ป)ี 

   ต าแหน่ง วุฒิ 

๑ นางสาวทิพวรรณ  พุดจาด ๓๗ ๙ ปี ผู้ดูแลเด็ก ศิลปศาสตรบัณฑิต 
๒ นางสาววรัมพร  บุญส่ง ๓๗ ๙ ปี ผู้ดูแลเด็ก ศิลปศาสตรบัณฑิต 
๓ นางสาวธัญญรัตน์ แสงแปลง ๓๔ ๘ ปี ผู้ดูแลเด็ก บริหารธุรกิจบัณฑิต 
๔ นางสาวอทิตยา  ใจนาแก่ง ๓๘ ๘ ปี ผู้ดูแลเด็ก ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 

  

 

 



 
๔ 

 

 

 

 ๓.๓  สรุปจ านวนบุคลากร 

ประเภท/ต าแหน่ง 

จ านวนบุคลากร (คน) 

รวม ต่ ากว่า 
ต่ ากว่า

ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

๑. หัวหน้าศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก      
- ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้าศูนย์ฯ - - ๑ - ๑ 

รวม   ๑  ๑ 
๒. ครูผู้สอน      
     - ข้าราชการ/พนักงานครู - - ๑   ๑ 

- พนักงานจ้าง(สอน) - - - -  - 

- อ่ืนๆ (ระบุ) - - - -  - 

รวม - - ๑ -  ๑ 
๓. บุคลากรสนับสนุน      

- พนักงานจ้างตามภารกิจ - - -  - - 

- พนักงานจ้างทั่วไป ๑ ๓ -  - ๔ 

- ลูกจ้างประจ า - - -  - - 

- อ่ืนๆ (ระบุ) - - -  - - 

รวม ๑ ๓ -  - ๔ 
รวมทั้งสิ้น ๑ ๓ ๒  - ๖ 

  ๔. ข้อมูลนักเรียน 

     จ านวนเด็กนักเรียน  จ าแนกตามห้องเรียนที่เปิดสอน ดังนี้   

ห้องเรียน 
จ านวนนักเรียน 

รวม 
 

ชาย หญิง จ านวนครู : ห้อง 

ลูกรัก ๑ ๕ ๗ ๑๒ ๑ คน 
ลูกรัก ๒ ๖ ๕ ๑๑ ๑ คน 
ลูกรัก ๓ ๖ ๓ ๙ ๑ คน 
ลูกรัก ๔ ๖ ๒ ๘ ๑ คน 
ลูกรัก ๕ ๖ ๔ ๑๐ ๑ คน 

รวม ๒๙ ๒๑ ๕๐ ๕ คน 

  จ านวนเด็กพิเศษในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ชาย.....-...คนหญิง.....-.....คน  รวม จ านวน.....-......คน 
  อัตราส่วนนักเรียน : คร ู= ๑ : ๑๐   √   เป็นไปตามเกณฑ์       ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 



 
๕ 

 

 

 

๕. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 การประเมินพัฒนาการเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนเทศบาลวัดดอนแก้ว เป็นการประเมิน

ตามหลักการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย ๔  ด้าน ตามมาตฐานคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ของหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐  โดยใช้เกณฑ์การประเมิน  ๓  ระดับ ดังนี้  
           ระดับ ๓  = ดี     หมายถึง  สามารถท าได้อย่างคล่องแคล่ว  มั่นคง  แม่นย า 

ระดับ ๒  = ปานกลาง  หมายถึง  สามารถแสดงพฤติกรรมได้ แต่บางครั้งไม่คล่องแคล่ว 
  ระดับ ๑  = ควรส่งเสริม  หมายถึง  ยังแสดงพฤติกรรมได้ไม่ชัดเจน 

 
ห้อง 

 
จ านวนเด็ก 

รายการพัฒนาการ 
รวม 

 
ค่าเฉลี่ย 

ระดับ 
คุณภาพ ร่างกาย อารมณ ์ สังคม สติปัญญา 

ลูกรัก ๑ ๑๒ ๓ ๒.๗๕ ๒.๗๕ ๒.๘๓ ๑๑.๓๓ ๒.๘๓ ดี 
ลูกรัก ๒ ๑๑ ๓ ๓ ๓ ๓ ๑๒ ๓ ดี 
ลูกรัก ๓ ๙ ๒ ๒ ๓ ๒.๓๓ ๙.๓๓ ๒.๓๓ ปานกลาง 
ลูกรัก ๔ ๘ ๓ ๒.๒๕ ๓ ๒.๓๘ ๑๐.๖๓ ๒.๖๖ ดี 
ลูกรัก ๕ ๑๐ ๒.๕๐ ๒.๒๐ ๒.๕๐ ๒.๔๐ ๙.๖๐ ๒.๔๐ ปานกลาง 

         รวม ๕๐ ๑๓.๕๐ ๑๒.๒๐ ๑๔.๒๕ ๑๒.๙๔ ๕๒.๘๙ ๑๓.๒๒ ดี 
ค่าเฉลี่ย - ๒.๗๐ ๒.๔๔ ๒.๘๕ ๒.๕๙ ๑๐.๕๘ ๒.๖๔ ดี 
ค่าร้อยละ - ๙๐.๐๐ ๘๑.๓๓ ๙๕.๐๐ ๘๖.๒๘ ๘๘.๑๕ - - 

๖. ข้อมูลนักเรียนด้านอ่ืน ๆ  

 ที ่ รายการ 
จ านวน
(คน) 

ร้อยละ* 

๑. จ านวนเด็กมีน้ าหนักตามเกณฑ์ (อายุ) 38 76 
๒. จ านวนเด็กมีส่วนสูงตามเกณฑ์ (อายุ) 37 74 
๓. จ านวนเด็กมีน้ าหนักตามเกณฑ์ส่วนสูง 41 82 
๔. จ านวนเด็กมีน้ าหนักค่อนข้างมาก/มากเกินเกณฑ์ 9 18 
๕. จ านวนเด็กมีน้ าหนักค่อนข้างน้อย/น้อยกว่าเกณฑ์ 3 6 
๖. จ านวนเด็กมีส่วนสูงค่อนข้างสูง/สูงกว่าเณฑ ์ 10 20 
๗. จ านวนเด็กมีส่วนสูงค่อนข้างเตี้ย/เตี้ย 2 4 
๘ จ านวนเด็กที่เริ่มอ้วน/อ้วน 4 8 
๙ จ านวนเด็กที่ค่อนข้างผอม/ผอม 5 10 

    หมายเหตุ: ร้อยละของนักเรียนทั้งหมด  

 

 

 

 



 
๖ 

 

 

๗. ข้อมูลอาคารสถานที่ 

ที ่ รายการ จ านวน 
๑. อาคารเรียน ๑ หลัง 
๒. ห้องเรียน ๕ ห้อง 
๓. ห้องน้ า/ห้องส้วม ๑๑ ห้อง 
๔. ห้องพยาบาล    ๑  ห้อง 
๕. ห้องรับประทานอาหาร       ๑  ห้อง 
๖ ห้องประกันคุณภาพการศึกษา ๑  ห้อง 

๘. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
๘.๑  สภาพชุมชนรอบบริเวณศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีลักษณะเป็นชุมชนเมืองในเขตเทศบาลนครแม่สอด 

บริเวณใกล้เคียงโดยรอบศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ได้แก่ วัดดอนแก้ว , ห้องสมุดเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี, ศูนย์กลางแสดงสินค้าและศูนย์การประชุมเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวเทศบาล
นครแม่สอดอุทยานการเรียนรู้สิ่งแวดล้อมและวิทยาศาสตร์ทีปังกรรัศมีโชติ  อาชีพหลักของชุมชน คือ อาชีพ
รับจ้าง ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ มีศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นและชนเผ่า ที่หลากหลาย ได้แก่ พม่า มอญ     
กระเหรี่ยง ไทยใหญ่ มีประเพณีที่เป็นที่รู้จักกันทั่วไปในอ าเภอแม่สอด คือ ประเพณีสงกรานต์ ประเพณีลอย
กระทง ประเพณีถวายข้าวพระพุทธ  

๘.๒ ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ อาชีพหลัก คือ รับจ้าง  ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ   
    ๘.๓ โอกาสและข้อจ ากัดของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   
          โอกาส 
 ๑. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้ ได้แก่ วัดดอนแก้ว  ห้องสมุดเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี อุทยานการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และสิ่งแวดล้อมทีปังกรรัศมีโชติ   
ศูนย์การเรียนรู้ ICT ชุมชน 
 ๒. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอยู่ติดชายแดนท าให้มีแหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับศิลปะวัฒนธรรมขนบธรรมเนียม
และประเพณีท่ีหลากหลาย   

  ข้อจ ากัด 
๑. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอยู่ติดกับถนนสายเอเชีย ท าให้การเดินทางมารับมาส่งเด็กของผู้ปกครอง  

เสี่ยงกับการเกิดอุบัติเหตุ  
 ๒. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตั้งอยู่ในบริเวณโรงเรียนเทศบาลวัดดอนแก้ว มีข้อจ ากัดของพ้ืนที่ส าหรับ
สนามเด็กเล่นกลางแจ้ง พ้ืนที่ส าหรับจัดกิจกรรมหรือจัดท าแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโดยเฉพาะ  
 
 
  
 
 
 



 
๗ 

 

 

 

๗. โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา 

           ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนเทศบาลวัดดอนแก้ว จัดประสบการณ์ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย
พุทธศักราช ๒๕๖๐  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนเทศบาลวัดดอนแก้ว ได้จัดสัดส่วนสาระการเรียนรู้
ประกอบด้วยประสบการณ์ส าคัญและสาระที่ควรเรียนรู้ กิจกรรมส าหรับเด็ก ดังแสดงในตาราง ต่อไปนี้ 

     ๗.๑ ประสบการณ์ส าคัญและสาระท่ีควรเรียนรู้ 
โครงสร้างของหลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช  ๒๕๖๒ 

ช่วงอายุ อายุ ๒ - ๓  ปี 

๒- ๓ ปี 

ประสบการณ์ส าคัญ สาระท่ีควรเรียนรู้ 

- ด้านร่างกาย 
- ด้านอารมณ์และจิตใจ 
- ด้านสังคม 
- ด้านสติปัญญา 

- เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 
- เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและ

สถานที่แวดล้อมเด็ก 
- ธรรมชาติรอบตัว 
- สิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก 

ระยะเวลาเรียน ขึ้นอยู่กับอายุเด็กท่ีเริ่มเข้ารับการอบรมเลี้ยงดูและรับการศึกษา 

๗.๒ กิจกรรมหลัก  ๖  กิจกรรม 

             ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนเทศบาลวัดดอนแก้ว  จัดประสบการณ์ การเรียนรู้ให้กับเด็ก            
ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐  โดยก าหนดเวลาเรียนส าหรับเด็ก ปีการศึกษาละ ๒ ภาค
เรียน หรือ ๒๖๐ วัน/ปี  การศึกษา ในแต่ละวันจะใช้เวลา ๕-๖ ชั่วโมงโดยประมาณ  

กิจกรรม 
๕๒ สัปดาห์/ปี 

ไม่มีการปิดภาคเรียน 
 ๑. กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ        ๘๖ ชั่วโมง/ปี 
 ๒. กิจกรรมเสริมประสบการณ์ ๑๓๐ ชั่วโมง/ป ี

 ๓. กิจกรรมสร้างสรรค์                         ๘๖ ชั่วโมง/ปี 
 ๔. กิจกรรมเสรี                                     ๑๓๐ ชั่วโมง/ป ี

 ๕. กิจกรรมกลางแจ้ง                            ๘๖ ชั่วโมง/ปี 
 ๖. เกมการศึกษา                                   ๖๕ ชั่วโมง/ปี 

 

 

 

 



 
๘ 

 

 

 

๘. แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญา  

    ๘.๑ แหล่งเรียนรู้ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ที ่ แหล่งเรียนรู้ สถิติการใช้จ านวนครั้ง/ปี 
๑ แปลง พืช ผัก สวนครัวศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก - 
๒ ห้องคอมพิวเตอร์ - 

    ๘.๒ แหล่งเรียนรู้ภายนอกศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ที ่ แหล่งเรียนรู้ สถิติการใช้จ านวนครั้ง/ปี 
๑ วัดดอนแก้ว        - 
๒ อุทยานการเรียนรู้สิ่งแวดล้อมและวิทยาศาสตร์ทีปัง

กรรัศมีโชติ    
                       - 

๓ ศูนย์กลางแสดงสินค้าและศูนย์การประชุมเพ่ือ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวเทศบาลนครแม่สอด 

- 

๔ สนามกีฬาสมเด็จพระนเรศวรมหาราช  - 

     ๘.๓  ปราชญ์ชาวบ้าน/ภมูิปัญญาท้องถิ่น/ผู้ทรงคุณวุฒิ  
ที ่ ชื่อ-นามสกุล ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๑ นายเย็น  หมวกน้อย ด้านเครื่องจัก สาน 
๒ นางทองสุข  แสงราช           ด้าน ขนมไทยพ้ืนบ้าน 

๙. ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา 
 ในการรจัดการศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖๔ เนื่องจากเกิดสถานการณ์การแพร่การระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) และพ้ืนที่ของอ าเภอแม่สอด เป็นพ้ืนที่สีแดงหรือเป็น พ้ืนที่ควบคุม
สูงสุด ห้ามจัดกิจกรรมที่มีการชุมนุมของคนจ านวนมาก ตามประกาศคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัดตาก         
หน่วยงานที่เก่ียวข้องและหน่วยงานต้นสังกัด งดการจัดกิจกรรมที่มีการชุมนุมของคนจ านวนมาก งดการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการต่าง ๆ จึงท าให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมที่สร้างผลงานดีเด่นต่าง ๆ ได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๙ 

 

 

 

๑๐. ผลการประเม ินคุณภาพภายนอกในรอบที่ผ่านมา 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนเทศบาลวัดดอนแก้ว ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่                   

(พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๓) จากคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) เมื่อวันที่  ๑๔ – ๑๕              
เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๒  โดยมีผลการประเมินแสดงในตาราง สรุปผลได้ ดังนี้ 

ด้าน ระดับคุณภาพ  

๑. คุณภาพของเด็ก หรือด้านอื่นตามชื่อท่ีสถานศึกษาก าหนด ดีมาก 

๒. กระบวนการบริหารและการจัดการ หรือด้านอ่ืนตามชื่อที่สถานศึกษาก าหนด ดีมาก 

๓. 
การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ หรือด้านอื่นตามชื่อที่สถานศึกษา
ก าหนด 

ดีมาก 

ข้อเสนอแนะ 
 ด้านคุณภาพเด็ก 
 ๑ เด็กควรได้รับการส่งเสริมความเป็นผู้น าผู้ตามที่ดี ในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของครูมากข้ึน  
 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ     
 ๑. การปรับปรุงภูมิทัศน์ เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้  
 ๒. การจัดกิจกรรมด้านความปลอดภัยแก่เด็กอย่างต่อเนื่อง 
 ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
  ๑. การบันทึกหลังการสอน ยังไม่สอดคล้องกับจุดประสงค์ของกิจกรรมหลัก ๖ กิจกรรม 
  ๒. การจัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีนิสัยรักการอ่าน 
  ๓. การส่งเสริมให้ผู้ดูแลเด็ก (ที่ไม่มีวุฒิตรงกับสาขาปฐมวัย) ได้เข้ารับการอบรมสัมมนาจาก
หน่วยงานต้นสังกัด หรือหน่วยงานอื่น ๆ ในการจัดกิจกรรมเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

๑๑. การน าผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษามาใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 จากข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
โรงเรียนเทศบาลวัดดอนแก้วน าผลการประเมินมาใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา ดังนี้ 
 ๑. ครู/ผู้ดูแลเด็กจัดกิจกรรมต่าง ๆ โดยให้เด็กทุกคนได้มีโอกาสเป็นผู้น าและผู้ตามด้วยการ
ผลัดเปลี่ยนหมุนเวียนการท าหน้าที่ผู้น า เช่น กิจกรรมหน้าเสาธง ให้เด็กได้เป็นผู้น าสวดมนต์ ไหว้พระ กิจกรรม 
เคลื่อนไหวและจังหวะ ให้เด็กเป็นผู้น าเต้น ท าท่าทางประกอบเพลง 
 ๒. จัดท าโครงการส่งเสริมความปลอดภัยแก่ผู้เรียน เพ่ือให้เด็กมีความรู้ในการรับเหตุฉุกเฉินด้าน
อัคคีภัย มีความรู้ด้านการป้องกันตนเองจากการจมน้ า มีความรู้ในการรับเหตุกรณีท่ีติดอยู่ในรถ 
 ๓. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีนิสัยรักการอ่าน  โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมกระตุ้นให้เด็กสนใจ
หนังสือที่เหมาะกับวัย เช่น จัดกิจกรรรมการเล่านิทาน จัดเวทีหนูน้อยนักเล่านิทาน จัดกิจกรรมอ่านนิทานให้ 
ลูกฟังโดยการส่งเสริมให้ผู้ปกครองอ่านนิทานให้ลูกฟัง 



 
๑๐ 

 

 

 

๑๒. การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา  
      ๑๒.๑  การบริหารจัดการศึกษา 
               ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนเทศบาลวัดดอนแก้ว ยึดหลักการบริหารตามระบบ PDCA  โดยแบ่ง
โครงสร้างการบริหารงาน เป็น ๕ งาน ตามมาตรฐานการด าเนินงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ดังนี้ 
 
 
 
 
 

 ๑๒.๒ วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ 
ของสถานศึกษา 

 วิสัยทัศน์ 
              “พัฒนาเด็ก พัฒนาคร ูพัฒนาแหล่งเรียนรู้ มุ่งสู่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ” 
 
 
 

งานวิชาการและ 
กิจกรรมตามหลักสูตร 

 
งานการบริหารจัดการ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 

งานบุคลากร 
งานงานอาคาสถานที ่
สิ่งแวดล้อมและความ

ปลอดภยั 

 
งานการมีส่วนร่วมและ 
การสนับสนุนจากชุมชน 

ขอบข่ายของงาน 
๑. งานบริหารวิชาการและ
ด้านหลักสูตร   
๒. งานจัดประสบการณ์ 
๓. งานด้านสื่อนวัตกรรม
การจัดประสบการณ์เรียนรู้  
๔. งานด้านการวิจัยในชั้น
เรียน 
๕. งานด้านนิเทศการศึกษา
๖. งานด้านการวัดและ
ประเมินผล 
๗. งานด้านกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
๘.งานด้านประเมินคุณภาพ
ภายในศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก 
 

ขอบข่ายของงาน 
๑. ด้านการบริหารงาน 

   ๑.๑ การบริหารจัดการ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
  ๑.๒ การจัดการศึกษา
และการให้บรกิารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
  ๑.๓ คณะกรรมการศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
๒.ด้านบริหารงบประมาณ 
  ๒.๑ งบประมาณเงินราย
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
  ๒.๒  การจัดหาสื่อ วัสดุ  
เครื่องเล่นพัฒนาการเด็ก
และวัสดุ  ครุภัณฑ์อื่นๆ ที่
เกี่ยวข้อง 
   2.3 การเบิกจ่ายงบประมา 

ขอบข่ายของงาน 
๑.การจัดท าแผนงาน  
โครงการเกี่ยวกบับุคลากร 
๒.การก าหนดอัตราบุคลากรใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
๓.การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
๔. การพัฒนาบุคลากร 
๕. การสร้างและบ ารุงขวัญ
บุคลากร 
 

ขอบข่ายของงาน 
๑.การวางแผนด้านอาคาร
สถานที่ 
๒.การวางแผนด้าน
สิ่งแวดล้อม 
๓.การวางแผนด้านความ
ปลอดภัย 
๔.การใช้สถานที่และจัด
สถานที่บริการต่อชุมชน 
 

ขอบข่ายของงาน 
๑. การให้ชุมชนมีส่วนรว่มใน
การจัดการศึกษาของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
๒.การร่วมกิจกรรมของ
ชุมชน 
๓. การประชาสัมพันธ์ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
๔. การให้บริการแก่ชุมชน 
๕.การเสริมสร้างความ 
สัมพันธ์กับชุมชน และ
องค์กรต่าง ๆ ในท้องถิ่น                                        
 
 
 

หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

คณะกรรมการบรหิารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 



 
๑๑ 

 

 

 
      พันธกิจ      
 ๑. ส่งเสริมและพัฒนาความพร้อมของผู้เรียนทุกด้านตามศักยภาพ 
 ๒. พัฒนาครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ให้มีความรู้ ความสามารถ มีคุณธรรมจริยธรรมตามมาตรฐาน
วิชาชีพ                   
 ๓. พัฒนาสื่อ นวัตกรรม แหล่งเรียนรู้  ให้เหมาะสมและเอ้ือต่อการจัดประสบการณ์เรียนรู้ 
                ๔. พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพโดยชุมชนและผู้ปกครองมีส่วนร่วม 
    จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา  

 ๑. ผู้เรียนมีพัฒนาการตามมาตรฐานการจัดศึกษาสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ  
          ๒. คร/ูผู้ดูแลเด็ก มีความรู้ ความสามารถ มคีุณธรรมจริยธรรม ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

                ๓. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีทรัพยากรและสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์เรียนรู้                    
                ๔. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีระบบการบริหารจัดการ โดยเน้นหลักการมีส่วนร่วม 

    อัตลักษณ์อัตลักษณ์ 
             พัฒนาการสมวัย  ยิ้มง่าย  ไหว้สวย  

    เอกลักษณ์เอกลักษณ์ 
            สภาพแวดล้อมสะอาด  อบอุ่น   ปลอดภัย 
  ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์     

ยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์  กลยุทธ์กลยุทธ์  
ยุทธศาสตร์ที่  ๑    
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 

๑.๑ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
๑.๒ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตร 
๑.๓ ส่งเสริมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิต สามารถ
ปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์ที่  ๒    
ส่งเสริมความภูมิใจใน
วัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  

๒.๑ ส่งเสริมให้ผู้เรียนภาคภูมิใจในประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
๒.๒ ส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้ากิจกรรมวันส าคัญของชาติวันส าคัญทางศาสนา  
๒.๓ ส่งเสริมให้ผู้เรียนเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาในชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓    
พัฒนาประสิทธิภาพคร/ู
ผู้ดูแลเด็ก 

๓.๑ พัฒนาและส่งเสริมครูให้มีคุณธรรมจริยธรรม มีคุณลักษณะความเป็นคร ู
๓.๒ กลยุทธ์พัฒนาและส่งเสริมครู/ผู้ดูแลเด็ก ให้มีความสามารถในการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔    
พัฒนาการบริหารจัดการ
อย่างเป็นระบบ โดยเน้น
หลักการมีส่วนร่วม 

๔.๑ บริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอย่างเป็นระบบ  
๔.๒ บริหารจัดการสภาพสภาแวดล้อมเพ่ือความปลอดภัย 
๔.๓ การจัดการเพ่ือส่งเสริมสุขภาพและการเรียนรู้ 
๔.๔ การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน 

 



 
๑๒ 

 

 

 
ส่วนที่ ๒ 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 

๑. ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กประเมินตนเอง ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ประกอบด้วย
มาตรฐาน ๓ ด้าน มีผลการประเมิน ดังนี้ 
   มาตรฐานด้านที่ ๑  การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย  
 ระดับคุณภาพ  ดีมาก   
 วิธีการด าเนินการและผลการด าเนินงาน  
  ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๑ การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ  
  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีกระบวนการพัฒนาและการด าเนินงานโดยมีการวิเคราะห์ผลการประเมิน
ตนเองในรอบปีที่ผ่านมา ศึกษามาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ ก าหนดค่าเป้าหมาย 
จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาและแผนงบประมาณประจ าปีของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่แสดงแผนงาน โครงการ 
กิจกรรม วิธีการ งบประมาณ และผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจน ร่วมกันจัดท าหลักสูตรศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก                  
ตามช่วงอายุและพัฒนาการเด็ก ที่สอดคล้องกับ ปรัชญา วิสัยทัศน์ และหลักการของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย           
พุทธศักราช ๒๕๖๐  โดยเน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติ บูรณาการคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
โดยจัดโครงการ/กิจกรรม และแผนการจัดประสบการณ์ท่ีครอบคลุมพัฒนาการครบทั้ง ๔ ด้าน มีการปรับสาระ
การเรียนรู้ให้ทันต่อเหตุการณ์ มีการน าหลักสูตรไปใช้ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการจัดเก็บข้อมูลอย่างเป็นระบบ
และเป็นปัจจุบัน และมีการรวบรวมข้อมูลทุกด้าน ที่เก่ียวข้องกับการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

๑. แผนพัฒนาการศึกษา 
๒. แผนประจ าปีงบประมาณ 
๓. กรอบการปฏิบัติงาน 
๔. หลักสูตรศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
๕. ข้อมูลสารสนเทศ 
๖. ทะเบียนประวัติเด็ก 

 ตัวบ่งช้ีที่ ๑.๒ การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทตามหน่วยงานที่สังกัด  
                ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการตั้งคณะท างาน วางแผนและจัดท าโครงสร้างคุณสมบัติและอัตราก าลัง
จัดท าแผนผังโครงสร้างและระเบียบปฏิบัติงานของบุคลากร บุคลากรที่จะท าหน้าที่เป็นครู/ผู้ดูแลเด็กได้รับการ
ตรวจสุขภาพประจ าปีและต้องไม่ใช้สารเสพติด ไม่เคยได้รับโทษการกระท าความผิดที่เกี่ยวกับความรุนแรง           
โทษที่เกี่ยวกับการกระท าผิดต่อเด็กมีการประเมินความเครียดด้วยตนเอง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจัดครู/ผู้ดูแลเด็ก
ตามสัดส่วนที่มาตรฐานก าหนด คือ ๑ : ๑๐ ส าหรับห้องเรียนที่มีเด็ก อายุ  ๒ - ๓ ปี มีการสนับสนุนก ากับ
ติดตามการปฏิบัติหน้าที่ของครู/ผู้ดูแลเด็กให้เป็นไปตามแผน หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีประสบการณ์ในการ
ท างานเกี่ยวกับเด็กปฐมวัย ๑๐ ปี ครู/ผู้ดูแลเด็กทุกคนมีประสบการณ์ในการท างานเกี่ยวกับเด็กปฐมวัย ๗-๘ ปี 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจัดกิจกรรมที่สร้างสรรค์ เพ่ือการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบุคลากร ครอบครัวของเด็ก
และเครือข่ายภายนอกเป็นตัวอย่างที่ดีในการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  



 
๑๓ 

 

 

 
  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

๑. กรอบการปฏิบัติงาน/โครงสร้างการบริหารงาน 
๒. บันทึกการตรวจสุขภาพครู/ผู้ดูแลเด็ก 
๓. แบบประเมินความเครียดด้วยตนเอง 
๔. บันทึกการประชุมครู/ผู้ดูแลเด็ก 
๕. ประกาศ/เกียรติบัตรการอบรม 
๖. ภาพถ่ายการจัดกิจกรรม/การเข้าร่วมกิจกรรม 

 ตัวบ่งช้ีที่ ๑.๓  การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมเพื่อความปลอดภัย 
      ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบริหารจัดการด้านสภาพแวดล้อมเพ่ือความปลอดภัยอย่างเป็นระบบ                       

แต่งตั้งคณะท างานจัดท านโยบายและแผนงานการบริหารจัดการภาวะสิ่งแวดล้อมทางกายภาพ สิ่งแวดล้อมทาง
สังคมซึ่ งเป็น อันตรายต่อเด็ก ได้แก่  ความปลอดภัยจากอุบัติ เหตุจากการจมน้ า  อุบัติ เหตุทางถนน 
สภาพแวดล้อมเพ่ือความปลอดภัยที่ครอบคลุมโครงสร้างอาคารบริเวณที่ตั้ง ภายในภายนอกอาคาร วัสดุ  
อุปกรณ์ทุกชนิด เครื่องเล่นสนาม รวมทั้งปัจจัยที่เกี่ยวข้อง มีการส ารวจจุดเสี่ยงต่อการบาดเจ็บจากอุบัติเหตุ 
จากอันตรายต่าง ๆ และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้ด าเนินการตามแนวทางป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน          
เพ่ือสร้างวัฒนธรรมความปลอดภัยในการสวมหมวกนิรภัยของเด็กปฐมวัย มีการจัดท าป้ายก าหนดพ้ืนที่ของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเป็นเขตพ้ืนที่สวมหมวกนิรภัย ๑๐๐ % รวมทั้งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ดยังมีการจัดท าแผนการ           
จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมการเรียนรู้เพ่ือความปลอดภัยหน่วยการเรียนรู้เด็กปฐมวัยไม่จมน้ า           
ตามมาตรการป้องกันการจมน้ าในเด็กเล็ก 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีระบบรับเหตุฉุกเฉินป้องกันอัคคีภัย  โดยมีการติดตั้งระบบและอุปกรณ์ใน
การรักษาความปลอดภัย มีการติดตั้งอุปกรณ์ เครื่องดับเพลิงมีการตรวจสอบอย่างสม่ าเสมอเพ่ือให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ  ติดตั้งปลั๊กไฟให้สูงจากพ้ืนไม่น้อยกว่า ๑.๕๐ เมตร เพ่ือป้องกันไม่ให้เด็กเล่น มีมาตรการ
เตรียมความพร้อมรับสถานการณ์ฉุกเฉิน มีแผนและแนวทางปฏิบัติกรณีเกิดอัคคีภัย มีหมายเลขโทรศัพท์ฉุกเฉิน
ของส่วนราชการต่าง ๆ เช่น สถานีต ารวจ หน่วยป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย โรงพยาบาล ไว้เพ่ือติดต่อได้ 
อย่างทันท่วงที กรณีเกิดเหตุการณ์คับขัน มีแผนและแนวทางปฏิบัติกรณีมีเหตุฉุกเฉินเกิดขึ้นที่จะต้องด าเนินการ
โดยด่วน 
 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

๑. แผนงานป้องกันความปลอดภัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
๒. แผนการป้องกันอัคคีภัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
๓. แบบบันทึกการส ารวจต่าง ๆ 
๔. แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
๕. ภาพถ่ายกิจกรรม 

 
 
 



 
๑๔ 

 

 

 
 

 ตัวบ่งช้ีที่ ๑.๔  การจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพและการเรียนรู้ 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการจัดการเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ และเฝ้าระวังการเจริญเติบโตของเด็ก         
มีการประเมินผลการเจริญเติบโตเป็นรายบุคคล โดยครู/ผู้ดูแลเด็กท าการบันทึกข้อมูลน้ าหนักและส่วนสูงลงใน
กราฟการเจริญเติบโตเป็นรายบุคคลอย่างต่อเนื่อง มีแผนและด าเนินการเฝ้าระวังป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
ร่วมกับคลินิกชุมชนอบอุ่น กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลนครแม่สอด มีการตรวจสอบประวัติการ
ได้รับวัคซีนตั้งแต่แรกรับและทุก ๖ เดือน  

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจัดพ้ืนที่ ใช้สอยเป็นสัดส่วนตามกิจวัตรประจ าวันของเด็กที่ เหมาะสม                  
ตามช่วงวัย จัดพ้ืนที่/มุมประสบการณ์ และแหล่งเรียนรู้ในห้องเรียนและนอกห้องเรียน และการใช้ประโยชน์
แบ่งเป็นพื้นห้องรับประทานอาหารให้เด็กรับประทานอาหารที่สะอาด ถูกสุขลักษณะ มีบริเวณห้องน้ า ห้องส้วม 
ที่แปรงฟัน  อ่างล้างมือเพียงพอ เน้นความปลอดภัยและเหมาะสมกับการใช้งานของเด็ก จัดมีพ้ืนที่ความสะอาด 
ปลอดโปร่ง และอากาศถ่ายเทได้ดี จัดอุปกรณ์ภาชนะและเครื่องใช้ส่วนตัวเด็กเพียงพอกับการใช้งานของเด็ก 

 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
๑. แบบบันทึกข้อมูลน้ าหนัก ส่วนสูง 
๒. กราฟบันทึกการเจริญเติบโตรายบุคคล 
๓. มาตรการการเฝ้าระวัง ป้องกันและควบคุมโรคในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
๔. สมุดตรวจสุขภาพประจ าตัว 
๕. ห้องเรียน ห้องอาหารสภาพจริง 
๖. ห้องน้ า ห้องส้วม บริเวณแปรงฟัน  ทีล่้างมือสภาพจริง 

 ตัวบ่งช้ีที่ ๑.๕  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน 
 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้สร้างความสัมพันธ์และความเข้าใจอันดีระหว่าง             

พ่อแม่/ผู้ปกครอง จัดท า Group lines จัดท าเพจของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนเทศบาลวัดดอนแก้ว                    
เพ่ือเป็นช่องทางในการติดตามการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในช่วงของการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ 
On Hand สื่อสารการด าเนินกิจกรรมของครูและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีการเยี่ยมบ้านออนไลน์เพ่ือร่วมกันกับ 
พ่อแม่ ผู้ปกครองในการช่วยเหลือและแก้ปัญหาเด็ก  มีการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม  มีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กท าหน้าที่ก าหนดแนวทางส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงาน         
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมินผลคุณภาพภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
๑. รายงานผลการเยี่ยมบ้านออนไลน์ 
๒. วารสารสานสัมพันธ์ 
๓. บอร์ดให้ความรู้/บอร์ดแจ้งข่าวสาร 
๔. บันทึกการประชุมคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
๕. ภาพกิจกรรม 

 



 
๑๕ 

 

 

 

มาตรฐานด้านที่ ๒ ด้านครู/ผู้ดูแลเด็กและให้การดูแลจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพื่อพัฒนา 
เด็กปฐมวัย  
           ระดับคุณภาพ  ดี 
  กระบวนการพัฒนาและการด าเนินงาน  

 ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๑ การดูแลและพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน  
 ครู/ผู้ดูแลเด็ก มีการวิเคราะห์หลักสูตร สาระการเรียนรู้   การประเมินพัฒนาการและจัดท า

แผนการจัดประสบการณ์เรียนรู้ที่สอดคล้องกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID- 19)  เพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างรอบด้าน คือ ด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญ า          
และภาษา การสื่อสาร มีการสร้างและพัฒนาสื่อการจัดประสบการณ์การเรียนรู้โดยใช้โปรแกรมสร้างงาน
น าเสนอข้อมูล (Microsoft PowerPoint)  เพ่ือใช้ประกอบการอธิบายเนื้อหาตามหน่วยการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัย ตลอดจนน าเทคโนโลยีทางการศึกษามาใช้ในการติดตามการจัดประสบการณ์            
การเรียนรู้ โดยมุ่งหวังให้เด็กได้เรียนรู้โดยวิธีการเรียนรู้ที่หลากหลายตามช่วงวัยมีการประเมินผลตามสภาพจริง 
โดยผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมกับการประเมิน บันทึกหลังการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  และน าผลมา
ปรับปรุงวิธีการจัดกิจกรรม บันทึกพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล  

  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
  1. แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
  ๒. ผลงานเด็ก ภาพถ่ายการท ากิจกรรมของเด็ก  
  ๓. งานวิจัยในชั้นเรียน 
  ๔. สมุดรายงานประจ าตัวเด็กปฐมวัย  
  ๕. แบบประเมินเฝ้าระวังพัฒนาการเด็กรายบุคคล DSPM 
  ๖. บันทึกการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
  ๗. แฟ้มสะสมผลงานเด็ก 

 ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๒ การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายและดูแลสุขภาพ 
 ครู/ผู้ดูแลเด็กจัดให้มีการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  เพ่ือส่งเสริมสุขนิสัยที่ดีให้       
กับเด็กในการใช้อุปกรณ์ การใช้ภาชนะส่วนตัว   การล้างมือ  การแปรงฟัน เพ่ือให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติอย่าง
ถูกต้องเหมาะสมในการดูแลสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยในชีวิตประจ าวัน  ส่งเสริมให้เด็กมีน้ าหนัก  
ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน  เคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว  ทรงตัวได้ดี  ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ดี  
ดูแลสุขภาพอนามัยตนเอง  ปฏิบัติตนตามข้อตกลงเก่ียวกับความปลอดภัย  

  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
  ๑. แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ (กินดี  อยู่ดี  มีสุข)  
  ๒. แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ (เด็กปฐมวัยไม่ตกน้ า) 
  ๓. บันทึกน้ าหนัก ส่วนสูง  
       ๔. แบบบันทึกสุขภาพประจ าตัวเด็ก  
 



 
๑๖ 

 

 

 

 ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๓  การส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา ภาษาละการสื่อสาร 
  ครู/ผู้ดูแลเด็กมีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมพัฒนาการด้านการคิด คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์และทักษะทางภาษา จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กได้สังเกต สัมผัส ลองท า คิด ตั้งค าถาม สืบเสาะหา
ความรู้ แก้ปัญหา จินตนาการ คิดสร้างสรรค์ โดยมุ่งให้เด็กยอมรับความคิดและผลงานที่แตกต่างของผู้อ่ืน                 
มีการจัดกิจกรรม ให้เด็กได้พัฒนาทักษะกระบวนการคิด การประดิษฐ์ กิจกรรมสร้ างสรรค์เพ่ือให้เด็ก           
มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ผ่านการเล่นผ่านการลงมือปฏิบัติจริง และการท างานที่ได้รับมอบหมาย
อย่างอิสระ จัดกิจกรรมและประสบการณ์ทางภาษาที่มีความหมายต่อเด็ก เพ่ือการสื่อสารอย่างหลากหลาย 
ปลูกฝังให้เด็กมีนิสัยรักการอ่าน ให้เด็กมีทักษะการดูภาพ ฟังเรื่องราว พูดเล่า อ่าน วาด/เขียน โดยเด็กเรียนรู้
ผ่านประสาทสัมผัส และลงมือปฏิบัติด้วยตนเองมีการประเมินตามสภาพจริงโดยผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมใน
การประเมิน ครูประเมินจากใบงานกิจกรรม ผลงาน ชิ้นงานของเด็กใช้แบบสังเกตและเกณฑ์ประเมินพัฒนาการ
ตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์และตัวชี้วัดตามช่วงวัย 
 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
  ๑. แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
  ๒. บันทึกผลการจัดประสบการณ์  
  ๓. ภาพครูจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับเด็ก 
  ๔. ภาพการท ากิจกรรมของเด็ก 
  ๕. ภาพการแสดงผลงานของเด็ก  
  ๖. ภาพสื่อ อุปกรณ์ประกอบการจัดประสบการณ์ 
  ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๔ การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ-สังคม ปลูกฝังคุณธรรมและความ
เป็นพลเมืองดี 
              ครู/ผู้ดูแลเด็ก จัดท าแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ ที่มุ่งปลูกฝังให้เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม 
ตามหลักสูตรคือ เด็กต้องมีความซื่อสัตย์ สุจริต มีความเมตตากรุณา มีน้ าใจและช่วยเหลือแบ่งปัน มีค่านิยมที่
พึงประสงค์ตามที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก าหนด โดยก าหนดค่านิยมที่เป็นอัตลักษณ์ คือ พัฒนาการสมวัย  ยิ้มง่าย  
ไหว้สวย  ครู/ผู้ดูแลเด็กฝึกเด็กผ่านกิจกรรมการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริงโดยได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครอง
ในการสนับสนุน ให้เด็กมีพัฒนาการสมวัย  ยิ้มง่าย และไหว้สวยตามมารยาทไทย มีการสื่อสารสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดีและมั่นคง ผ่าน Group lines ของห้อง ส่งเสริมและพัฒนาเด็กสามารถท าให้เด็กช่วยเหลือ
ตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน มีวินัยในตนเอง  มีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียน       
มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทยได้เหมาะสมตามวัย   
 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 ๑. แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
 ๒. ภาพการท ากิจกรรมของเด็ก 
 ๓. ภาพการแสดงผลงานของเด็ก  
 ๔. ภาพสื่อ ประกอบการจัดประสบการณ์ 
 



 
๑๗ 

 

 

 
 

 ตัวบ่งช้ีที่ ๒.๕  การส่งเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผ่านให้ปรับตัวสู่การเชื่อมต่อในขั้นถัดไป                        
       ครู/ผู้ดูแลเด็ก ศึกษาหลักสูตรในระดับชั้นถัดไปและแนะน าผู้ปกครองให้มีส่วนร่วมในการเตรียม
ความพร้อมเด็กในช่วงผลัดเปลี่ยน จัดกิจกรรมช่วงปฐมนิเทศให้เด็กปรับตัวในบรรยากาศที่อบอุ่นเป็นกันเอง 
รวบรวมข้อมูลพ้ืนฐานของเด็กเกี่ยวกับสุขภาพการเจริญเติบโต  เอกสารประจ าตัวเด็กที่ต้องใช้ต่อเนื่อง            
เพ่ือส่งมอบแก่ครูชั้นถัดไป อาทิ แบบบันทึกสุขภาพ บันทึกพัฒนาการ แฟ้มสะสมผลงานจากผลการด าเนินการ
ดังกล่าว ส่งผลให้ เด็กมีความพร้อมและสามารถปรับตัวที่จะเรียนต่อในชั้นถัดไป 

  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
๑. หลักสูตรศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
๒. หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ 
๓. แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้/บันทึกผลการจัดประสบการณ์ 
๔. สมุดรายงานประจ าตัวเด็ก 
๕. แฟ้มสะสมผลงานเด็ก 
๖. แบบประเมินเฝ้าระวังพัฒนาการเด็กรายบุคคล DSPM 
๗. แบบบันทึกผลพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
๘. ภาพถ่ายการจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๑๘ 

 

 

 
 
มาตรฐานด้านที่ ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัย ส าหรับเด็กแรกเกิด – อายุ ๒  ปี (๒ ปี ๑๑ เดือน ๒๙ วัน)  
   ระดับคุณภาพ ดี   
                กระบวนการพัฒนาและการด าเนินงาน 
    ส าหรับเด็กแรกเกิด – อายุ ๒  ปี (๒ ปี ๑๑ เดือน ๒๙ วัน) 
      ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๑ ก เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยเด็กมีน้ าหนักตัวเหมาะสมกับวัยและสูงดีสมส่วน 
 เด็กได้รับการประเมินผลการเจริญเติบโตของเด็กแต่ละคนโดยชั่งน้ าหนัก วัดส่วนสูง และน าผลมา
บันทึกลงในกราฟแสดงการเจริญเติบโตตามเพศและช่วงอายุ ของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข มีการเฝ้า
ระวังติดตามการเจริญเติบโตของเด็กเป็นรายบุคคล น าผลการเฝ้าติดตามการเจริญเติบโต ครู/ผู้ดูแลเด็ก ศึกษา
ประวัติและบันทึกสุขภาพเด็กในความดูแล เพ่ือปฏิบัติต่อเด็กได้อย่างเหมาะสม ส่งผลให้เด็กมีการเจริญเติบโต
สมวัย 
 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 ๑. สมุดบันทึกน้ าหนักส่วนสูง 
 ๒. กราฟแสดงการเจริญเติบโตตามเกณฑ์อ้างอิงตามเพศและช่วงอายุ  
 ๓. ข้อมูลภาวการเจริญเติบโตเป็นรายบุคคล 
         ตัวบ่งช้ีที่ ๓.๒ ก เด็กมีพัฒนาการสมวัย 
 เด็กได้รับการประเมินพัฒนาการทั้ง ๕ ด้าน ได้แก่ พัฒนาการกล้ามเนื้อมัดใหญ่ (GM.) พัฒนาการ
ด้านกล้ามเนื้อมัดเล็กและสติปัญญาสมวัย(FM.) พัฒนาการด้านการรับรู้และเข้าใจภาษา (RL.) พัฒนาการการ
ใช้ภาษาสมวัย (EL.) พัฒนาการการช่วยเหลือตนเองและการเข้าสังคม (PS) โดยใช้คู่มือเฝ้าระวังและส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมปฐมวัยD (DSPM)  โดยคร/ูผู้ดูแลเด็ก รวมถึงเด็กท่ีตรวจพบพัฒนาการสงสัยล่าช้า ได้รับการ
ติดตามให้ได้รับการกระตุ้นพัฒนาการ และประเมินผลซ้ า 

 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
๑. คู่มือเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย( DSPM )  

 ๒.  แบบบันทึกการคัดกรองและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยตามช่วงอายุ  
 ๓. กราฟแสดงการเจริญเติบโตตามเกณฑ์อ้างอิงตามเพศและช่วงอายุ  
  ๔. บันทึกข้อมูลรายบุคคลของเด็ก  
   

 

 

 

 

 



 
๑๙ 

 

 

 

มาตรฐานด้านที่ ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัย ส าหรับเด็ก อายุ ๓ ปี - อายุ ๖ ปี (ก่อนเข้าประถมศึกษาปีที่๑)      
                 ระดับคุณภาพ  ดี 

กระบวนการพัฒนาและการด าเนินงาน 
ส าหรับเด็ก อายุ ๓ ปี - อายุ ๖ ปี (ก่อนเข้าประถมศึกษาปีท่ี๑) 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๑ ข เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยท่ีเหมาะสม 

 เด็กได้รับการประเมินผลการเจริญเติบโตของเด็กแต่ละคนโดยชั่งน้ าหนัก วัดส่วนสูง และน าผล 
มาบันทึกลงในกราฟแสดงการเจริญเติบโตตามเพศและช่วงอายุ มีการเฝ้าระวังติดตามการเจริญเติบโตของเด็ก
เป็นรายบุคคล และมีการบันทึกผล น าผลการประเฝ้าติดตามการเจริญเติบโต ครู/ผู้ดูแลเด็ก ศึกษาประวัติและ
บันทึกสุขภาพเด็กในความดูแล เพ่ือปฏิบัติต่อเด็กได้อย่างเหมาะสม ส่งผลให้เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัย              
ครูจัดกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ ผ่าน Group lines ในรูปแบบของ Youtube และ โปรแกรม Microsoft 
PowerPoint ตามหน่วยการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ โดยความร่วมมือของพ่อ แม่ ผู้ปกครอง เพ่ือส่งเสริม 
ให้เด็กมีทักษะในการใช้กล้ามเนื้อใหญ่ กล้ามเนื้อเล็กได้คล่องแคล่วเหมาะสมกับวัย ปลูกฝังให้เด็กมีสุขนิสัยที่ดี 
ถูกต้องเหมาะสม ผ่านกิจกรรมประจ าวัน เช่น การล้างมือให้ถูกวิธี ก่อนรับประทานอาหารและหลังเข้าห้องน้ า
ทุกครั้ง แปรงฟันหลังรับประทานอาหาร จัดการเรียนรู้ให้เด็กได้รู้จักทิ้งขยะให้ถูกที่ รักษาความปลอดภัย         
ของตนเองและผู้อ่ืนในขณะเล่นและท ากิจวัตรประจ าวัน  
 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 ๑. สมุดบันทึกน้ าหนักส่วนสูง 
 ๒. กราฟแสดงการเจริญเติบโตตามเกณฑ์อ้างอิงตามเพศและช่วงอายุ 
 ๓. ข้อมูลภาวการณ์เจริญเติบโตเป็นรายบุคคล 
 ๔. แบบการสังเกตพฤติกรรม 
 ๕. แบบบันทึกพัฒนาการตามวัยรายบุคคล 
  ๖. บันทึกผลการตรวจสุขภาพเด็ก  

     ตัวบ่งช้ีที่ ๓.๒ ข เด็กมีพัฒนาการสมวัย 
 เด็กได้รับการประเมินพัฒนาการ ด้วยคู่มือเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (DSPM) 
ตามที่กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข ใช้ในการประเมินพัฒนาการเด็ก เป็นเครื่องมือประเมินพัฒนาการเด็ก
ตามช่วงอายุ กรณีที่เด็กไม่ผ่าน พ่อ แม่ ผู้ปกครองช่วยส่งเสริมพัฒนาการเด็กแล้วประเมินซ้ า แนะน าให้
ผู้ปกครองร่วมมือในการพัฒนาเด็ก ครูจัดกิจกรรมในการส่งเสริมพัฒนาเด็กทั้ง ๕ ด้าน เช่น ด้านการพัฒนา
กล้ามเนื้อมัดใหญ่ (GM) ให้คล่องแคล่วว่องไว โดยใช้กิจกรรมการออกก าลังกาย กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 
การพัฒนากล้ามเนื้อมัดเล็ก (FM) ให้เด็กได้ท ากิจวัตรประจ าวัน ได้แก่  การจับแก้วดื่มน้ า การใช้ช้อนใช้ส้อม
เพ่ือรับประทานอาหารด้วยตนเอง กิจกรรมสร้างสรรค์ส่งเสริมให้เด็กได้ใช้กล้ามเนื้อมัดเล็กในการปั้น ฉีก ตัดปะ 
วาดภาพระบายสี ด้านการรับรู้ทางภาษา (RL) และด้านภาษาและการสื่อสาร (EL) ใช้กิจกรรมเสริม
ประสบการณ์ เกมการศึกษา ส่งเสริมให้เด็กได้พูด คุย บอกเล่า และการท ากิจวัตรประจ าวัน ส่วนด้านสังคม 
(PS) ส่งเสริมให้เด็กได้ท างานบ้าน ช่วยเหลือผู้ปกครองที่บ้าน เช่น กวด ถู บ้าน รดน้ าต้นไม้ พับผ้า  



 
๒๐ 

 

 

 
 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

๑. คู่มือเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย( DSPM )  
๒. แบบบันทึกการคัดกรองและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยตามช่วงอายุ 

ตัวบ่งช้ีที่ ๓.๓ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว 
      เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนื้อมัดใหญ่และการใช้กล้ามเนื้อมัดเล็กและการประสานงาน

ระหว่างตากับมือ เด็กสามารถเคลื่อนไหวและทรงตัวได้ตามวัย ซึ่งเป็นพ้ืนฐานของการออกก าลังกายและ                 
การเล่นกีฬา เด็กสามารถใช้กล้ามเนื้อมัดเล็กได้อย่างคล่องแคล่วประสานสัมพันธ์ ซึ่งครู/ผู้ดูแลเด็กจัดกิจกรรม
ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว  เด็กได้รับการส่งเสริมและพัฒนาจากการจัดกิจกรรมสร้างสรรค์ 
การประดิษฐ์ การใช้กรรไกร การฉีก การตัดปะ และร้อยวัสดุ ผ่าน Group lines หรือในรูปแบบของ Youtube 
และ โปรแกรม Microsoft PowerPoint ตามหน่วยการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ โดยความร่วมมือของ          
พ่อ แม่ ผู้ปกครอง ในการมอบหมายงานให้กับเด็กหรือการให้เด็กได้ปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันด้วยตนเอง เช่น 
การอาบน้ า แปรงฟัน  ครู/ผู้ดูแลเด็กมีการประเมินพัฒนาการโดยใช้แบบบันทึกผลพัฒนาการเด็กปฐมวัย             
ตามตัวบ่งชี้มาตรฐานและคุณลักษณะที่พึงประสงค์มาตรฐานที่ ๑ และ ๒ ของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช ๒๕๖๐ 

 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 ๑. คู่มือเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กคู่มือ (DSPM) 
 ๒. แบบบันทึกการคัดกรองและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยตามช่วงอายุ 
 ๕. แบบประเมินพัฒนาการ 

     ตัวบ่งช้ีที่ ๓.๔ ข เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ 
เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ โดยเด็กมีการแสดงออกทางอารมณ์อย่างอิสระ ร่าเริง  แจ่มใส  

แสดงความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อ่ืนได้ตามวัย กล้าพูดกล้าแสดงออก แสดงความพอใจในผลงานของตนเอง  
เด็กมีความสนใจและร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ร่วมเล่น ท างานศิลปะ ดนตรีและกีฬา โดยครู /ผู้ดูแลเด็ก                         
จัดประสบการณ์การเรียนรู้  ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทางอารมณ์ ผ่านจิตใจให้แก่เด็ก ผ่าน Group lines            
ในรูปแบบของ Youtube และ โปรแกรม Microsoft PowerPoint ตามหน่วยการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
โดยความร่วมมือของพ่อ แม่ ผู้ปกครอง  ครู/ผู้ดูแลเด็กมีการประเมินพัฒนาการโดยใช้แบบบันทึกผลพัฒนาการ
เด็กปฐมวัย  ตามตัวบ่งชี้มาตรฐานและคุณลักษณะที่พึงประสงค์มาตรฐานที่ ๓ -  ๕  ของหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ 
 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 ๑. คู่มือเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กคู่มือ (DSPM) 
 ๒. แบบบันทึกการคัดกรองและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยตามช่วงอายุ 
 ๓. แบบบันทึกพัฒนาการ 
 ๔. แบบประเมินพัฒนาการ 
 



 
๒๑ 

 

 

 

 ตัวบ่งช้ีที่ ๓.๕ ข เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู้และสร้างสรรค์ 
                 เด็กได้เรียนรู้เกี่ยวกับตัวเด็ก  บุคคล สถานที่แวดล้อม และสิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็กได้ตามวัย โดย
ครู/ผู้ดูและเด็กส่งเสริมพัฒนาการเด็กผ่าน Group lines ในรูปแบบของ Youtube และ โปรแกรม Microsoft 
PowerPoint ตามหน่วยการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ โดยความร่วมมือของพ่อ แม่ ผู้ปกครอง ส่งเสริมให้เด็ก
มีทักษะภาษาที่เหมาะสมกับวัย ครู/ผู้ดูแลเด็กมีการประเมินพัฒนาการโดยใช้แบบบันทึกผลพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย ตามตัวบ่งชี้มาตรฐานและคุณลักษณะที่พึงประสงค์มาตรฐานที่ ๑๐ –๑๒  ของหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัยพุทธศักราช ๒๕๖๐ 
 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 ๑. แผนการจัดประสบการณ์ 
 ๒. แฟ้มสะสมผลงานของเด็ก 
 ๓. แบบบันทึกพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
 ๔. คู่มือเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กคู่มือ (DSPM) 
 ๕. แบบบันทึกการคัดกรองและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยตามช่วงอายุ  

 ตัวบ่งช้ีที่ ๓.๖ ข เด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร 
 เด็กได้รับการส่งเสริมด้านภาษาและการสื่อสาร สามารถฟัง พูด เล่า สนทนา  และสื่อสาร                

จากรูปภาพ  สัญลักษณ์ การดูหนังสือ รู้จักตัวอักษร ได้ตามวัย  เด็กมีทักษะ การวาด  การขีดเขียนตามขั้น
พัฒนาการ  เด็กสามารถใช้ภาษาไทยสื่อสาร  พูดคุยสนทนาได้ตามวัย  ครู /ผู้ดูแลเด็กส่งเสริมพัฒนาการ                
ผ่าน Group lines ในรูปแบบของ Youtube และ โปรแกรม Microsoft PowerPoint ตามหน่วยการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ โดยความร่วมมือของพ่อ แม่ ผู้ปกครอง  ให้เด็กเล่าเรื่องที่พบเห็นในชีวิตประจ าวัน 
หรือ เล่า เรื่องที่ประทับใจ ส่งเสริมให้เด็กรักการอ่านหนังสือนิทานที่หลากหลายเหมาะสมตามวัย  ให้เด็ก
ถ่ายทอดเรื่องราวให้ผู้อ่ืนรับรู้ และเข้าใจออกมาเป็นผลงานประกอบค าพูด เช่น การวาดภาพ ระบายสี การปั้น  
การฉีกปะ  ครู/ผู้ดูแลเด็กมีการประเมินพัฒนาการโดยใช้แบบบันทึกผลพัฒนาการเด็กปฐมวัย  ตามตัวบ่งชี้
มาตรฐานและคุณลักษณะที่พึงประสงค์มาตรฐานที่ ๙  ของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ 
 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 ๑. แผนการจัดประสบการณ์ 
 ๒. แฟ้มสะสมผลงานของเด็ก 
 ๓. แบบบันทึกพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
 ๔. คู่มือเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กคู่มือ (DSPM) 
 ๕. แบบบันทึกการคัดกรองและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยตามช่วงอายุ  
 ๖. ภาพถ่ายการจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
  
 
 
 



 
๒๒ 

 

 

 
 ตัวบ่งช้ีที่ ๓.๗ ข เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม คุณธรรม มีวินัยและความเป็นพลเมืองดี 

 เด็กได้รับการส่งเสริมให้มีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน มีความเมตตา กรุณา มีวินัย รับผิดชอบต่อตนเอง
และส่วนรวมได้ตามวัย แสดงออกตามความสามารถของตนเอง มีความภาคภูมิใจในตนเอง  ครู /ผู้ดูแลเด็ก
ส่งเสริมพัฒนาการโดยให้เด็กกล้าแสดงออก ฝึกให้ผู้น ามีความรับผิดชอบ ผ่าน Group lines ในรูปแบบของ 

Youtube และ โปรแกรม Microsoft PowerPoint ตามหน่วยการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ โดยความ
ร่วมมือของพ่อ แม่ ผู้ปกครอง ปลูกฝังให้เด็กมีความรับผิดชอบผ่านการท ากิจวัตรประจ าวัน เช่น การล้างหน้า
แปรงฟัน  การเก็บของเล่นเมื่อเล่น  การช่วยเหลืองานบ้าน ครู/ผู้ดูแลเด็กมีการประเมินพัฒนาการโดยใช้              
แบบบันทึกผลพัฒนาการเด็กปฐมวัยตามตัวบ่งชี้มาตรฐานและคุณลักษณะที่พึงประสงค์มาตรฐานที่ ๖-๘               
ของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ 

 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 ๑. แผนการจัดประสบการณ์ 
 ๒. แบบบันทึกพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
 ๓. คู่มือเฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กคู่มือ (DSPM) 
 ๔. แบบบันทึกการคัดกรองและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยตามช่วงอายุ  
 ๕. ภาพถ่ายการจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
๒๓ 

 

 

 
ส่วนที่ ๓ 

สรุปผลการพัฒนา แนวทางการพัฒนา ความต้องการและความช่วยเหลือ 
 

 ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ถือเป็นข้อมูลสารสนเทศที่ส าคัญ              
ที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนเทศบาลวัดดอนแก้ว ได้น าไปวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลเพ่ือสรุปผลการพัฒนา
เพ่ือน าไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความส าเร็จกับแผนพัฒนาการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและ       
วางแนวทางการน าไปใช้วางแผนการพัฒนาคุณภาพของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในอนาคต   

 ดังนั้น  ผลการด าเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สามารถสรุปผลการพัฒนาในภาพรวม            
ของจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา ของแต่ละมาตรฐานพร้อมทั้งได้วางแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต้องการ 
ความช่วยเหลือ ไว้ดังนี้ 

 สรุปผล 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

  ๑ . การบริหารจัดการบุ คลากรโดยมี การจัด
อัตราส่วนของครู/ผู้ดูแลเด็กอย่างเหมาะสมเพียงพอ
ต่อจ านวนเด็ก ตามสัดส่วนที่มาตรฐานก าหนด 
 ๒. การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมเพ่ือความ
ปลอดภัย มีระบบรับเหตุฉุกเฉิน ป้องกันอัคคีภัย   
มีการด าเนินการตามแนวทางป้องกันและลด
อุบัติ เหตุทางถนน เพ่ือสร้างวัฒนธรรมความ
ปลอดภัยในการสวมหมวกนิรภัยของเด็กปฐมวัย มี
การจัดท าแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่
ส่งเสริมการเรียนรู้เพ่ือความปลอดภัยหน่วยการ
เรียนรู้เด็กปฐมวัยไม่จมน้ าตามมาตรการป้องกันการ
จมน้ าในเด็กเล็ก 
จัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพื่อ
พัฒนาเด็กปฐมวัย  
๑. มีการเฝ้าระวังติดตามการเจริญเติบโตของเด็ก

เป็นรายบุคคล เด็กได้รับการประเมินพัฒนาการทั้ง 

๕ ด้าน ได้แก่ พัฒนาการกล้ามเนื้อมัดใหญ่ (GM.) 

พัฒนาการด้านกล้ามเนื้อมัดเล็กและสติปัญญาสมวัย

(FM.) พัฒนาการด้านการรับรู้และเข้าใจภาษา (RL.) 

พัฒนาการการใช้ภาษาสมวัย (EL.) พัฒนาการการ 

การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

  ๑. การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวและ
ชุมชน การจัดกิจกรรมที่พ่อแม่/ผู้ปกครอง/ครอบครัว 
และชุมชน มีส่วนร่วม และด าเนินงานให้สถานพัฒนา
เด็กปฐมวัยเป็นแหล่งเรียนรู้แก่ชุมชนในเรื่องการ
พัฒนาเด็กปฐมวัย 
จัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพื่อ
พัฒนาเด็กปฐมวัย.  
 ๑. ส่ งเสริมสนับสนุนด้านการจัดประสบการณ์           
การเรียนรู้ที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ในด้านสติปัญญา 
ภาษาและการสื่อสารให้เด็กพัฒนาทักษะกระบวนการ
คิด จินตนาการ โดยให้พ่อ แม่ ผู้ปกครองเข้ามามี   
ส่วนร่วม  
คุณภาพเด็กปฐมวัย   

 ๑. เด็กมีฟันผุ ไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน ควรส่งเสริม          
ให้ผู้ปกครองตระหนักถึงความส าคัญของปัญหาสุขภาพ
ช่องปากและฟัน ให้มีส่วนร่วมดูแล แก้ปัญหาร่วมกัน 
๒. ส่งเสริมพัฒนาการเด็กด้านสติปัญญา ให้มีความ

พร้อมศึกษาในขั้นต่อไป 



 
๒๔ 

 

 

 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
จัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพื่อ

พัฒนาเด็กปฐมวัย (ต่อ) 

ช่วยเหลือตนเองและการเข้าสังคม (PS) โดยใช้คู่มือ

เฝ้าระวังและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมปฐมวัยD 

(DSPM)   

 คุณภาพเด็กปฐมวัย 

  ๑. เด็กมีเด็กมีพัฒนาการสมวัย โดยได้รับการ

ประเมินพัฒนาการทั้ง ๕ ด้าน ได้แก่ พัฒนาการ

กล้ามเนื้อมัดใหญ่ (GM.) พัฒนาการด้านกล้ามเนื้อ

มัดเล็กและสติปัญญาสมวัย(FM.) พัฒนาการด้านการ

รับรู้และเข้าใจภาษา (RL.) พัฒนาการการใช้ภาษา

สมวัย (EL.) พัฒนาการการช่วยเหลือตนเองและ         

การเข้าสังคม (PS) โดยคู่มือเฝ้าระวังและส่งเสริม

พัฒนาการเด็กปฐมปฐมวัยD (DSPM) 

 

 
ทิศทาง/แนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต  
   มาตรฐานด้านที่ ๑ การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 ๑. จัดท าแผนบริหารจัดการที่คลอบคลุมทุกด้าน เพ่ือใช้เป็นแนวทางการบริหารจัดการของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก ด้านการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน การจัดกิจกรรมที่พ่อแม่/ผู้ปกครอง/
ครอบครัว  และชุมชน  มีส่ วนร่วม  และด า เนิ น งานให้ สถาน พัฒ นาเด็กปฐมวัย เป็ นแหล่ งเรียนรู้                    
แก่ชุมชนในเรื่องการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 มาตรฐานด้านที่ ๒ ด้านครู/ผู้ดูแลเด็กและให้การดูแลจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพื่อพัฒนา 
เด็กปฐมวัย  

 ๑. พัฒนาสมรรถนะครู/ผู้ดูแลเด็ก ด้านการจัดการเรียนรู้บูรณาการนวัตกรรการศึกษาเพ่ือพัฒนา
ทักษะการคิดของเด็กปฐมวัย โดยออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ให้ทันสมัยสอดคล้อง กับสถานการณ์ปัจจุบัน 
โดยให้ครู/ผู้ดูแลเด็กได้ พัฒนาวิชาชีพผ่านกลุ่มชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  (Professional Learning 
Community : PLC) และการจัดท าวิจัยในชั้นเรียน 

 

 

 



 
๒๕ 

 

 

 

 

    มาตรฐานด้านที่ 3 คุณภาพเด็กปฐมวัย 
   ๑. จัดท าแผนบริหารจัดการที่คลอบคลุมการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย รอบด้านผ่านการจัด
กิจกรรมการเรียนที่ที่ส่งเสริมพัฒนาการ เด็กเพ่ือให้เด็กเตรียมความพร้อมในทุก ๆ ด้านทั้งทางด้านร่างกาย 
อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญา รวมถึงเตรียมความพร้อมทางด้านสุขอนามัยและการเฝ้าระวังและป้องกัน
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 

 ความต้องการและการช่วยเหลือ  
  ๑.  ขอสนับสนุนให้ครู/ผู้ดูแลเด็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทุกคนได้รับการฝึกอบรมด้านการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย พัฒนาวิชาชีพ พัฒนาวิชาการอย่างต่อเนื่อง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๒๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                     

          ภาคผนวก 



 
๒๗ 

 

 

 

 

 

 

- สรุปผลการประเมิน 
- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการประกันคุณภาพภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
- ประกาศการใช้มาตรฐานการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา 

          - ประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
          - ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖๔   
          - รายงานการประชุมคณะกรรมบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนเทศบาลวัดดอนแก้ว 
           - ภาพการเผยแพร่รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ผ่านเพจศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
            
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๒๘ 

 

 

 สรุปผลการประเมิน 
มาตรฐานด้านที่ ๑ 

การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ตัวบ่งชี้มาตรฐาน คะแนนการประเมิน 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๑  การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

 

๗ 

     ๑.๑.๑  บริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างเป็นระบบ   √  

     ๑.๑.๒  บริหารหลักสูตรสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย   √  

     ๑.๑.๓  บริหารจัดการข้อมูลอย่างเป็นระบบ    √ 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๒  การบริหารจัดการบุคลากรทุกประเภทของหน่วยงานทุกสังกัด ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

 

 

 

๑๑ 

     ๑.๒.๑  บริหารจัดการบุคลากรอย่างเป็นระบบ   √  

     ๑.๒.๒  ผู้บริหารสถานพัฒนาปฐมวัย/หัวหน้าระดับปฐมวัย/ผู้ด าเนินกิจการมี 
คุณวุฒิ/คุณสมบัติ เหมาะสม และบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

   √ 

     ๑.๒.๓  ครู/ผู้ดูแลเด็กท่ีท าหน้าที่หลักในการดูแลและพัฒนาเด็ก มีคุณวุฒิ/ 
คุณสมบัติเหมาะสม 

   √ 

     ๑.๒.๔  บริหารบุคลากรจัดอัตราส่วนของครู/ผู้ดูแลเด็กอย่างเหมาะสม
พอเพียงต่อจ านวนเด็กในแต่ละกลุ่มอายุ 

   √ 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๓  การบริหารจัดการสภาพแวดล้อมเพื่อความปลอดภัย ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

 

 

 

 

 

๑๘ 

     ๑.๓.๑  บริหารจัดการด้านสภาพแวดล้อมเพ่ือความปลอดภัยอย่างเป็นระบบ    √ 

     ๑.๓.๒  โครงสร้างและตัวอาคารมั่นคง ตั้งอยู่ในบริเวณและสภาพแวดล้อม 
ที่ปลอดภัย 

   √ 

     ๑.๓.๓  จัดการความปลอดภัยของพ้ืนที่เล่น/ สนามเด็กเล่น และ
สภาพแวดล้อมภายนอกอาคาร 

  √  

     ๑.๓.๔  จัดการสภาพแวดล้อมภายในอาคาร ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ เครื่องใช้ให้ 
ปลอดภัยเหมาะสมกับการใช้งาน และเพียงพอ 

  √  

     ๑.๓.๕  จัดให้มีของเล่นที่ปลอดภัยได้มาตรฐาน มีจ านวนเพียงพอ สะอาด  
 เหมาะสมกับระดับพัฒนาการของเด็ก 

  √  

     ๑.๓.๖  ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยเดินทางอย่างปลอดภัย   √  

     ๑.๓.๗  จัดให้มีระบบป้องกันภัยจากบุคคลภายในและภายนอกสถานพัฒนา 
เด็กปฐมวัย 

  √  

     ๑.๓.๘  จัดให้มีระบบรับเหตุฉุกเฉิน ป้องกันอัคคีภัย/ ภัยพิบัติตามความเสี่ยง 
ของพ้ืนที่ 

  √  

 

 



 
๒๙ 

 

 

 

ตัวบ่งชี้มาตรฐาน คะแนนการประเมิน 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๔  การจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพและการเรียนรู้ ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

 

 

 

 

 

 

๑๗ 

     ๑.๔.๑  มีการจัดการเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ เฝ้าระวังการเจริญเติบโตของเด็ก 
และดูแลการเจ็บป่วยเบื้องต้น 

  √  

     ๑.๔.๒  มีแผนและด าเนินการตรวจสุขอนามัยประจ าวัน ตรวจสุขภาพ
ประจ าปี และป้องกันควบคุมโรคติดต่อ 

  √  

     ๑.๔.๓  อาคารต้องมีพ้ืนที่ใช้สอยเป็นสัดส่วนตามกิจวัตรประจ าวันของเด็กที่ 
เหมาะสมตามช่วงวัย และการใช้ประโยชน์ 

   √ 

     ๑.๔.๔  จัดให้มีพ้ืนที่/ มุมประสบการณ์ และแหล่งเรียนรู้ในห้องเรียนและ 
นอกห้องเรียน 

  √  

     ๑.๔.๕  จัดบริเวณห้องน้ า ห้องส้วม ที่แปรงฟัน/ล้างมือให้เพียงพอ สะอาด  

ปลอดภัย และเหมาะสมกับการใช้งานของเด็ก 

   √ 

     ๑.๔.๖  จัดการระบบสุขาภิบาลที่มีประสิทธิภาพ ครอบคลุมสถานที่ 
ปรุงประกอบอาหาร น้ าดื่มน้ าใช้ ก าจัดขยะ สิ่งปฏิกูล และพาหะน าโรค 

  √  

     ๑.๔.๗  จัดอุปกรณ์ภาชนะและเครื่องใช้ส่วนตัวให้เพียงพอกับการใช้งานของ 

เด็กทุกคน และดูแลความสะอาดและปลอดภัยอย่างสม่ าเสมอ 

   √ 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๑.๕  การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวและชุมชน ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

 

 

๑๐ 

     ๑.๕.๑  มีการสื่อสารเพ่ือสร้างความสัมพันธ์และความเข้าใจอันดีระหว่างพ่อ
แม่/ ผู้ปกครอง กับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย เกี่ยวกับตัวเด็กและการ ด าเนินงาน
ของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย        

   √ 

     ๑.๕.๒  การจัดกิจกรรมที่พ่อแม่/ผู้ปกครอง/ครอบครัว และชุมชนมีส่วนร่วม   √  

     ๑.๕.๓  ด าเนินงานให้สถานพัฒนาเด็กปฐมวัยเป็นแหล่งเรียนรู้แก่ชุมชนใน
เรื่องการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

  √  

     ๑.๕.๔  มีคณะกรรมการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย    √ 

มาตรฐานด้านที่ ๑ มีคะแนนรวม                ๖๓            คะแนน 

มาตรฐานด้านที่ ๑ มีคะแนนรวม คิดเป็นร้อยละ = คะแนนรวม x ๑๐๐ 
                                                         ๗๘ 

๘๐.๗๗ 

มาตรฐานด้านที่ ๑ มีจ านวนตัวบ่งชี้ ท่ีต้องปรับปรุง -           ข้อ 

 

 

 



 
๓๐ 

 

 

มาตรฐานด้านที่ ๒ 

ครู/ผู้ดูแลเด็กให้การดูแลและจัดประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ตัวบ่งชี้มาตรฐาน คะแนนการประเมิน 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๑  การดูแลและพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

 

 

 

 

๑๓ 

     ๒.๑.๑  มีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย มีการด าเนินงานและประเมินผล 

   √ 

     ๒.๑.๒  จัดพื้นที่/มุมประสบการณ์การเรียนรู้และการเล่นที่เหมาะสมอย่าง 
หลากหลาย 

   √ 

     ๒.๑.๓  จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการทุกด้านอย่างบูรณาการตามธรรมชาติ
ของเด็กท่ีเรียนรู้ด้วยประสาทสัมผัส ลงมือท า ปฏิสัมพันธ์ และการเล่น 

  √  

     ๒.๑.๔  เลือกใช้สื่อ/อุปกรณ์ เทคโนโลยี เครื่องเล่นและจัดสภาพแวดล้อม  
ภายใน-ภายนอกแหล่งเรียนรู้ที่เพียงพอ เหมาะสม ปลอดภัย 

   √ 

     ๒.๑.๕  เฝ้าระวังติดตามพัฒนาการเด็กรายบุคคลเป็นระยะ เพ่ือใช้ผลใน         
การจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กทุกคนให้เต็มตามศักยภาพ 

  √  

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๒  การส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายและดูแลสุขภาพ ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

 

 

 

๑๒ 

     ๒.๒.๑  ให้เด็กรับประทานอาหารที่ครบถ้วนในปริมาณที่เพียงพอ และส่งเสริม
พฤติกรรมการกินที่เหมาะสม 

   √ 

     ๒.๒.๒  จัดกิจกรรมให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติอย่างถูกต้องเหมาะสม ในการดูแล
สุขภาพ ความปลอดภัยในชีวิตประจ าวัน 

   √ 

     ๒.๒.๓  ตรวจสุขภาพอนามัยของเด็กประจ าวัน ความสะอาดของร่างกาย ฟัน  
และช่องปากเพ่ือคัดกรองโรคและการบาดเจ็บ 

  √  

     ๒.๒.๔  เฝ้าระวังติดตามการเจริญเติบโตของเด็กเป็นรายบุคคล บันทึกผล
ภาวะโภชนาการอย่างต่อเนื่อง 

  √  

     ๒.๒.๕  จัดให้มีการตรวจสุขภาพร่างกาย ฟันและช่องปาก สายตา หู  
ตามก าหนด 

  √  

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๓  การส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา ภาษาและการสื่อสาร ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

 

 

 

 

     ๒.๓.๑  จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กได้สังเกต สัมผัส ลองท า คิดตั้งค าถาม  
สืบเสาะหาความรู้ แก้ปัญหา จินตนาการ คิดสร้างสรรค์ โดยยอมรับ ความคิดและ
ผลงานที่แตกต่างของเด็ก 

  √  

     ๒.๓.๒  จดักิจกรรมและประสบการณ์ทางภาษาที่มีความหมายต่อเด็ก เพ่ือ
การสื่อสารอย่างหลากหลาย ฝึกฟัง พูด ถาม ตอบ เล่าและสนทนาตามล าดับ
ขั้นตอนพัฒนาการ 

  √  

 



 
๓๑ 

 

 

 

ตัวบ่งชี้มาตรฐาน คะแนนการประเมิน 

     ๒.๓.๓  จัดกิจกรรมปลูกฝังให้เด็กมีนิสัยรักการอ่าน ให้เด็กมีทักษะการดูภาพ  
ฟังเรื่องราว พูด เล่า อ่าน วาด/เขียน เบื้องต้น ตามล าดับพัฒนาการโดยครู/ผู้ดูแล
เด็กเป็นตัวอย่างของการพูดและการอ่านที่ถูกต้อง 

  √  
  

 

๑๐ 

 

 

 

 

รวม 

 

 

 

 

๖ 

 

     ๒.๓.๔  จัดให้เด็กมีประสบการณ์การเรียนรู้ที่เกี่ยวกับตัวเด็ก บุคคล สิ่งต่าง ๆ  
 สถานที่และธรรมชาติรอบตัวด้วยวิธีการที่เหมาะสมกับวัยและพัฒนาการ 

  √  

     ๒.๓.๕  จัดกิจกรรมและประสบการณ์ด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์
เบื้องต้นตามวัย โดยเด็กเรียนรู้ผ่านประสาทสัมผัสและลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 

  √  

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒.๔  การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ สังคม ปลูกฝัง

คุณธรรมและความเป็นพลเมืองดี 
๐ ๑ ๒ ๓ 

     ๒.๔.๑  สร้างความสัมพันธ์ที่ดีและมั่นคง ระหว่างผู้ใหญ่กับเด็ก จัดกิจกรรม 
 สร้างเสริมความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างเด็กกับเด็ก และการแก้ไขข้อขัดแย้ง 
 อย่างสร้างสรรค์ 

  √  

     ๒.๔.๒  จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีความสุข จ่มใส ร่าเริง ได้แสดงออกด้าน 

อารมณ์ ความรู้สึกท่ีดีต่อตนเอง โดยผ่านการเคลื่อนไหวร่างกาย ศิลปะ ดนตรี ตาม

ความสนใจและถนัด 

  √  

     ๒.๔.๓  จัดกิจกรรมและประสบการณ์ ปลูกฝังคุณธรรมให้เด็กใฝ่ดี มีวินัย  
ซื่อสัตย์ รู้จักสิทธิและหน้าที่รับผิดชอบของพลเมืองดี รักครอบครัว โรงเรียน ชุมชน
และประเทศชาติด้วยวิธีที่เหมาะสมกับวัยและพัฒนาการ 

  √  

ตัวบ่งชีท้ี่ ๒.๕  การส่งเสริมเด็กในระยะเปลี่ยนผ่านให้ปรับตัวสู่การเชื่อมต่อใน

ขั้นถัดไป 

๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

 

 

๔ 

     ๒.๕.๑  จัดกิจกรรมกับผู้ปกครองเพ่ือเตรียมเด็กก่อนจากบ้านเข้าสู่สถาน
พัฒนาเด็กปฐมวัย/โรงเรียน และจัดกิจกรรมช่วงปฐมนิเทศให้เด็กค่อยปรับตัว 
ในบรรยากาศที่เป็นมิตร 

  √  

     ๒.๕.๒  จัดกิจกรรมส่งเสริมการปรับตัวก่อนเข้ารับการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 
แต่ละข้ัน จนถึงการเป็นนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่๑ 

  √  

มาตรฐานด้านที่ ๒ มีคะแนนรวม                 ๔๖           คะแนน 

มาตรฐานด้านที่ ๒ มีคะแนนรวม คิดเป็นร้อยละ = คะแนนรวม x ๑๐๐ 
                                                                               ๖๐ 

๗๖.๖๗ 

มาตรฐานด้านที่ ๒ มีจ านวนตัวบ่งชี้ท่ีต้องปรับปรุง -            ข้อ 

 

 



 
๓๒ 

 

 

 

มาตรฐานด้านที่ ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัย 

ส าหรับเด็กแรกเกิดถึงอายุ ๒ ปี (๒ ปี ๑๑ เดือน) 

ตัวบ่งชี้มาตรฐาน คะแนนการประเมิน 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๑ ก  เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัย ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

๓      ๓.๑.๑  เด็กมีน้ าหนักตัวเหมาะสมกับวัยและสูงดีสมส่วน ซึ่งมีบันทึกเป็น 
รายบุคคล 

   √ 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๒ ก  เด็กมีพัฒนาการสมวัย ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

 

 

 

๑๓ 

     ๓.๒.๑ ก  เด็กมีพัฒนาการสมวัยโดยรวม ๕ ด้าน   √  

     ๓.๒.๒ ก  รายด้าน : เด็กมีพัฒนาการกล้ามเนื้อมัดใหญ่ (GM)   √  

     ๓.๒.๓ ก  รายด้าน : เด็กมีพัฒนาการด้านกล้ามเนื้อมัดเล็กและสติปัญญา
สมวัย (FM) 

  √  

     ๓.๒.๔ ก  รายด้าน : เด็กมีพัฒนาการด้านการรับรู้และเข้าใจภาษา (RL)   √  

     ๓.๒.๕ ก  รายด้าน : เด็กมีพัฒนาการการใช้ภาษาสมวัย (EL)   √  

     ๓.๒.๖ ก  รายด้าน : เด็กมีพัฒนาการการช่วยเหลือตนเองและการเข้าสังคม 
(PS)   

   √ 

มาตรฐานด้านที่ ๓ก มีคะแนนรวม                 ๑๖          คะแนน 

มาตรฐานด้านที่ ๓ก มีคะแนนรวม คิดเป็นร้อยละ = คะแนนรวม x ๑๐๐ 
                                                                               ๒๑ 

๗๖.๑๙ 

มาตรฐานด้านที่ ๓ ก มีจ านวนตัวบ่งช้ีที่ต้องปรับปรุง -             ข้อ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๓๓ 

 

 

 

มาตรฐานด้านที่ ๓ คุณภาพของเด็กปฐมวัย 

ส าหรับเด็ก อายุ ๓ ปีถึงอายุ ๖ ปี (ก่อนเข้าประถมศึกษาปีท่ี ๑) 

ตัวบ่งชี้มาตรฐาน คะแนนการประเมิน 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๑ ข  เด็กมีการเจริญเติบโตสมวัยและมีสุขนิสัยที่เหมาะสม ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

 

๗ 

     ๓.๑.๑ ข เด็กมีน้ าหนักตัวเหมาะสมกับวัยและสูงดีสมส่วน ซึงมีบันทึกเป็น 

รายบุคคล 

   √ 

     ๓.๑.๒ ข เด็กมีสุขนิสัยที่ดีในการดูแลสุขภาพตนเองตามวัย    √ 

     ๓.๑.๓ ข เด็กมีสุขภาพช่องปากดี ไม่มีฟันผุ  √   

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๒ ข  เด็กมีพัฒนาการสมวัย ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

๒ 

รวม 

 

๖ 

     ๓.๒.๑ ข เด็กมีพัฒนาการสมวัยโดยรวม ๕ ด้าน   √  

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๓ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว ๐ ๑ ๒ ๓ 

     ๓.๓.๑ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนื้อมัดใหญ่ สามารถเคลื่อนไหวและ
ทรงตัวได้ตามวัย 

   √ 

     ๓.๓.๒ ข เด็กมีพัฒนาการด้านการใช้กล้ามเนื้อมัดเล็กและการประสานงาน 
ระหว่างตากับมือตามวัย 

   √ 

ตัวบ่งชี้ ๓.๔ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

 

 

๗ 

     ๓.๔.๑ ข เด็กแสดงออก ร่าเริง แจ่มใส รู้สึกม่ันคงปลอดภัย แสดงความรู้สึกที่ดี 
ต่อตนเองและผู้อ่ืนได้สมวัย 

   √ 

     ๓.๔.๒ ข เด็กมีความสนใจและร่วมกิจกรรมต่าง ๆ อย่างสมวัย ซึ่งรวมการเล่น 
การท างาน ศิลปะ ดนตรี กีฬา 

  √  

     ๓.๔.๓ ข เด็กสามารถอดทน รอคอย ควบคุมตนเอง ยับยั้งชั่งใจท าตามข้อตกลง 
ค านึงถึงความรู้สึกของผู้อ่ืน มีกาลเทศะ ปรับตัวเข้ากบัสถานการณ์ใหม่ได้สมวัย 

  √  

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๕ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู้และสร้างสรรค์ ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

 

 

๑๑ 

     ๓.๕.๑ ข  เด็กบอกเก่ียวกับตัวเด็ก บุคคล สถานที่แวดล้อมธรรมชาติ  
และสิ่งต่าง ๆรอบตัวเด็กได้สมวัย 

  √  

     ๓.๕.๒ ข  เด็กมีพ้ืนฐานด้านคณิตศาสตร์ สามารถสังเกต จ าแนก และ 
เปรียบเทียบ จ านวน มิติสัมพันธ์ (พ้ืนที่/ระยะ) เวลา ได้สมวัย 

  √  

     ๓.๕.๓ ข  เด็กสามารถคิดอย่างมีเหตุผล แก้ปัญหาได้สมวัย   √  

     ๓.๕.๔ ข  มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ ที่แสดงออกได้สมวัย   √  

     ๓.๕.๕ ข  เด็กมีความพยายาม มุ่งมั่นตั้งใจ ท ากิจกรรมให้ส าเร็จสมวัย    √ 

 



 
๓๔ 

 

 

 

ตัวบ่งชี้มาตรฐาน คะแนนการประเมิน 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๖ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร ๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

  

 

 

๑๐ 

     ๓.๖.๑ ข  เด็กสามารถฟัง พูด จับใจความ เล่า สนทนา และสื่อสารได้สมวัย   √  

     ๓.๖.๒ ข  เด็กมีทักษะในการดูรูปภาพ สัญลักษณ์ การใช้หนังสือ รู้จักตัวอักษร    
การคิดเขียนค าและการอ่านเบื้องต้นได้สมวัยและตามล าดับพัฒนาการ 

   √ 

     ๓.๖.๓ ข  เด็กมีทักษะการวาด การขีดเขียนตามล าดับขั้นตอนพัฒนาการสมวัย 
น าไปสู่การขีดเขียนค าท่ีคุ้นเคยและสนใจ 

   √ 

     ๓.๖.๔ ข  เด็กมีทักษะในการสื่อสารอย่างเหมาะสมตามวัย โดยใช้ภาษาไทย 
เป็นหลัก และมีความคุ้นเคยกับภาษาอ่ืนด้วย 

  √  

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๗ ข  เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม คุณธรรม มีวินัยและความเป็น
พลเมือง 

๐ ๑ ๒ ๓ รวม 

 

 

 

๙ 

     ๓.๗.๑ ข  เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืนได้อย่างสมวัย และแสดงออกถึงยอมรับความ 
แตกต่างระหว่างบุคคล 

  √  

     ๓.๗.๒ ข  เด็กมีความเมตตา กรุณา มีวินัย ซื่อสัตย์ รับผิดชอบต่อตนเองและ 
ส่วนรวม และมีค่านิยมท่ีพึงประสงค์สมวัย 

   √ 

     ๓.๗.๓ ข  เด็กสามารถเล่นและท างานร่วมกับผู้อ่ืนเป็นกลุ่ม เป็นได้ทั้งผู้น าและ 
ผู้ตาม แก้ไขข้อขัดแย้งอย่างสร้างสรรค์ 

  √  

     ๓.๗.๔ ข  เด็กภาคภูมิใจที่เป็นสมาชิกท่ีดีในครอบครัว ชุมชน สถานพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย และตระหนักถึงความเป็นพลเมืองดีของประเทศไทย และ ภูมิภาคอาเซียน 

  √  

มาตรฐานด้านที่ ๓ ข มีคะแนนรวม                  ๕๒         คะแนน 

มาตรฐานด้านที่ ๓ข มีคะแนนรวม คิดเป็นร้อยละ = คะแนนรวม x ๑๐๐ 
                                                                                 ๖๖ 

๗๘.๗๙ 

มาตรฐานด้านที่ ๓ข มีจ านวนตัวบ่งช้ีที่ต้องปรับปรุง -        ข้อ 

 

            สรุปผลการประเมินภาพรวม 

ผลรวมของร้อยละของคะแนนเฉลี่ยรวมมาตรฐานทุกด้าน                ๗๘.๑๐       คะแนน 

มาตรฐานทุกด้าน มีจ านวนตัวบ่งชี้ท่ีต้องปรับปรุงรวม                    -               ข้อ 

ระดับคุณภาพ      A     ดีมาก 

 √  B     ดี 

     C     ผ่านเกณฑ์ข้ันตน 

     D    ต้องปรับปรุง 



 
๓๕ 

 

 

 

 

ระดับคุณภาพ 
เกณฑ์การพิจารณา 

คะแนนเฉลี่ย จ านวนข้อที่ต้องปรับปรุง 

A  ดีมาก ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป ไม่มี 

B  ดี  ร้อยละ ๖๐-๗๙.๙๙ ๑-๗ ข้อ 

C  ผ่านเกณฑ์ข้ันต้น  ร้อยละ ๔๐-๕๙.๙๙ ๘-๑๕ ข้อ 

D  ต้องปรับปรุง         ต่ ากว่าร้อยละ ๔๐ ๑๖ ข้อขึ้นไป 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๓๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๓๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๓๘ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๓๙ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๔๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๔๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๔๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
๔๓ 

 

 

 

 



 
๔๔ 

 

 

 
 

 



 
๔๕ 
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ภาพการเผยแพร่รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ผ่านเพจศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
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